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Info doc Appui conseil
appui à la pratique

Evaluation
observation

Sensibilisation Formation

Profil N°1 de

demande 

Décrivez le profil / type d'établissement ou service.

Vous pouvez réaliser autant  de carte que de profils.
ex : profil : établissement généraliste et intermédiaire 1 ère demande 

À partir de ce premier exemple, à vous de créer des outils adaptés de

cartographie et analyse des besoins 
Idée : établir des procédures en fonction des profils récurrents/ stabiliser ses

prestations 

 Nouveaux

professionnels d'un


Fam qui ont besoin de

mieux comprendre


l'épilepsie

Besoin d 'une

sensibilisation de 0,5 J 

Trouver le bon

intervenant disponible


le jour j et avec du

temps en amont pour


préparer

sensibilisation 
prestation indirecte
utilisation des supports

CNR 
intervenant : référent

ressource en interne 

Exe
mp

le

 Besoin de

documentation


permanente pour

diffuser aux


professionnels 

 Besoin de

documentation


généraliste

 Créer des kits de

documentation 

envoi mail par

référent ressource  

Exe
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